《眉县行政执法争议协调制度实施办法》
  
第一条  为加强政府对行政执法争议协调工作，根据《中华人民共和国立法法》、《中华人民共和国行政处罚法》等规定，结合我县实际，制定本办法。
[bookmark: _GoBack]第二条  本办法所称行政执法争议协调处理，是指有关行政执法部门因执法权限、范围等发生争议，提请县政府进行协调处理的活动。
第三条  县司法局负责办理全县的行政执法争议的具体协调工作，县编办协助。
第四条  行政执法争议协调工作遵循“有法可依，有法必依，执法必严，违法必究”的原则。
第五条  行政执法机关应当依法履行法定职责，保障法律、法规、规章及时、正确、有效地实施。
第六条  两个以上行政执法部门在行政执法过程中出现下列情形之一的，应当及时协商解决。经自行协商不能达成一致意见的，由县政府根据法律、法规予以协调；协调不成的，报宝鸡市人民政府决定：
（一）对行政执法权限有争议的；
（二）对同一案件的处理意见不一致的；
（三）行政执法部门提出的其它需要协调的行政执法争议；
（四）行政执法监督活动中发现的行政执法争议。
第七条  行政执法部门提请协调的行政执法争议，应以书面申请形式向县政府提出申请，并载明下列事项：
（一）申请单位的名称、地址、法定代表人姓名；
（二）被申请单位的名称、地址、法定代表人姓名；
（三）请求协调事项、理由和法律依据。
第八条  行政执法争议协调，应本着合法、准确的原则，在事实和法律的基础上，充分论证，依法协商，妥善解决。
第九条  县政府在收到行政执法争议协调申请5日内，应组织有关行政机关和相关部门依法进行协调。除需请示上级机关外，应在7个工作日以内作出处理决定。对法律已经明确，并在职权范围内能够解决的争议，由司法局提出意见报县政府决定；县政府无权决定的，逐级报请有权决定的上级人民政府决定。
第十条  县司法局在协调行政执法争议过程中，需要对有关法律、法规具体应用问题进行明确或作出解释的，应按有关规定逐级报请有解释权的人民政府或行政主管部门决定，并书面通知有关行政执法机关。
第十一条  行政执法争议协调工作应遵守下列规则：
（一）以法律为准绳；
（二）法律规范的效力原则，即效力低的法律规范服从效力高的法律规范；
（三）部门规章与政府规章之间不一致时，按照《中华人民共和国立法法》的规定办理。
（四）上级规范性文件有规定的，按上级规范性文件办理；
（五）法律无明文规定时，以宪法原则和有关政策为依据；
（六）协调意见、决定依据要充分。
第十二条  县政府对行政执法争议问题作出处理后，应将处理决定书以书面形式通知有关行政机关。
第十三条  县政府作出行政执法争议处理决定后，各行政机关必须遵照执行。
第十四条  本办法自印发之日起施行。
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