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第一部分 部门概况

一、部门主要职能及内设机构

（一）主要职能。

1、负责纪念先烈、教育人民；

2、负责烈士纪念建筑物建设、维护、管理与环境美化

工作；

3、负责烈士骨灰保存，烈士遗物和革命史料陈列，革

命史料收集编写，烈士文物档案建立与文物保管；

4、征集、整理、展示与扶眉战役有关的文物、史料和

遗物；

5、组织革命烈士纪念活动，为社会各界瞻仰烈士提供

服务，充分发挥爱国主义教育基地和国防教育基地的作用。

二、部门决算单位构成

纳入本年度本部门决算编制范围的单位共 1 个，为县退

役军人服务中心。

三、部门人员情况
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截至 2021 年底，本部门人员编制 12 人，其中行政编制

0 人，事业编制 12 人；实有行政人员 0 人，事业人员 14 人。
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第 二 部 分 2021 年 度 部 门 决 算 表
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第三部分 2021 年度部门决算情况说明

一、收入支出决算总体情况说明

本年度收入、支出总计均为 571.77 万元，与上年相比

收、支总计增加 384.59 万元，同比增加 205%。主要是前期

扶眉战役烈士陵园项目建设工程款未支付完毕，本期增加支

付项目建设款项。

二、收入决算情况说明

本年度收入合计 571.77 万元，其中：财政拨款收入

571.77 万元，占收入合计 100%。
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三、支出决算情况说明

本年度支出合计 571.77 万元，其中：基本支出 244.37

万元，占支出的 43%；项目支出 327.4 万元，占支出的 57%；

四、财政拨款收入支出决算总体情况说明

本年度财政拨款收入、支出总计均为 571.77 万元，与

上年相比收、支总计增加 384.59 万元，同比增加 205%。主
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要是前期扶眉战役烈士陵园项目建设工程款未支付完毕，本

期增加支付项目建设款项。

五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

本年度财政拨款支出预算571.77万元，支出决算571.77

万元，完成预算的 100%，占本年支出合计的 100%，与上年

相比，财政拨款支出增加 384.59 万元，增长 205%，主要是

前期扶眉战役烈士陵园项目建设工程款未支付完毕，本期增

加支付项目建设款项。

按照政府功能分类科目，其中：
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1.文化旅游体育与传媒（类）文物（款）博物馆（项）。

预算为 45.7 万元，支出决算为 45.7 万元，完成预算的

100%，决算数与预算数持平。

2.社会保障和就业支出（类）人力资源和社会保障管理

事务（款）事业运行（项）。

预算为 22.18 万元，支出决算为 22.18 万元，完成预算

的 100%，决算数与预算数持平。

3.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出

（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）。

预算 1.77 万元，支出决算 1.77 万元，完成预算的 100%，

决算数与预算数持平。

4.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出

（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）。

预算 4.11 万元，支出决算 4.11 万元，完成预算的 100%，

决算数与预算数持平。
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5.社会保障和就业支出（类）抚恤（款）优抚事业单位

支出（项）。

预算为 94.85 万元，支出决算为 94.85 万元，完成预算

的 100%，决算数与预算数持平。

6.社会保障和就业支出（类）抚恤（款）其他优抚支出

（项）。

预算为 30 万元，支出决算为 30 万元，完成预算的 100%，

决算数与预算数持平。

7.社会保障和就业支出（类）退役军人管理事务（款）

事业运行（项）。

预算为 43.61 万元，支出决算为 43.61 万元，完成预算

的 100%，决算数与预算数持平。

8.社会保障和就业支出（类）退役军人管理事务（款）

其他退役军人管理支出（项）。

预算为 327.4 万元，支出决算为 327.4 万元，完成预算

的 100%，决算数与预算数持平。

9.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）事业单

位医疗（项）。

预算为 0.89 万元，支出决算为 0.89 万元，完成预算的

100%，决算数与预算数持平。

10.住房保障（类）住房改革（款）住房公积金（项）。

预算为 1.26 万元，支出决算为 1.26 万元，完成预算的

100%，决算数与预算数持平。
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六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

2021 年一般公共预算财政拨款基本支出 244.37 万元，其

中人员经费支出 51.64 万元，公用经费支出 192.73 万元。

人员经费主要包括基本工资 26 万元，津贴补贴 12.61

万元，绩效工资5万元，机关事业单位基本养老保险缴费1.77

万元，职业年金缴费 4.11 万元，住房公积金 1.1.26 万元。

医疗费 0.89 万元。

公用经费主要包括办公费 56.85 万元，水费 3 万元，电

费 5 万元，差旅费 2.18 万元，维修（护）费 125.7 万元。

七、一般公共预算财政拨款“三公”经费及会议费、培

训费支出决算情况说明

（一）“三公”经费财政拨款支出决算情况说明。

本年度一般公共预算未安排“三公”经费支出预算，年

度未支出“三公”经费。

1.因公出国（境）支出情况说明。

本年度无一般公共预算因公出国（境）预算安排”

2.公务用车购置费用支出情况说明。

本年度一般公共预算未安排单位购置公务用车辆费。

3.公务用车运行维护费用支出情况说明。

本年度一般公共预算未安排公务用车运行维护费预算。

4.公务接待费支出情况说明。

本年度一般公共预算未安排公务接待费预算。

（二）培训费支出情况说明。

本年度一般公共预算未安排培训费预算。
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（三）会议费支出情况说明。

本年度一般公共预算未安排会议费预算。

八、政府性基金预算财政拨款收入支出情况说明

本部门无政府性基金预算财政拨款，并已公开空表。

九、国有资本经营预算财政拨款支出决算情况说明

本部门无国有资本经营预算财政拨款，并已公开空表。

十、机关运行经费支出情况说明

由于单位与机关合署办公，单位运行经费由机关预算支

出，本年度单位未产生运行经费支出。

十一、政府采购支出情况说明

本年度无政府采购支出预算。

十二、国有资产占用及购置情况说明

截至 2021 年末，本单位无车辆，无单价 50 万元以上的

通用设备；无单价 100 万元以上的专用设备。2021 年当年未

购置车辆；未购置单价 50 万元以上的通用设备；未购置单

价 100 万元以上的专用设备。

十三、预算绩效情况说明

（一）预算绩效管理工作开展情况说明。

本单位积极推进预算绩效管理改革工作，建立了绩效管

理制度体系，完善预算绩效管理机制。将绩效理念融入预算

管理始终，深入建立预算编制有目标，预算执行有监控、预

算完成有评价、评价结果有反馈，反馈结果有应用的全过程

预算绩效管理机制，进一步提高财政科学化精细化管理水

平，实现财政管理从“重分配”到“重效益”，从“力争资
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金”到“用好资金”的转变。完善财政监督机制，加强绩效

目标编制和绩效跟踪管理，预算执行过程中要建立绩效跟踪

机制，加强对绩效目标完成情况的跟踪管理，督促检查。规

范绩效管理工作流程，制定操作细则，明确各相关部门和人

员在预算绩效管理中的职责，建立健全“全员参与、全面覆

盖、全程监控”的财政监督机制。

根据预算绩效管理要求，本部门组织对 2021 年度县级

部门预算项目支出进行全面自评，本年度单位无项目支出。

（二）部门决算中项目绩效自评结果。

本部门在县级部门决算中无项目支出，未进行绩效自

评。
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（三）部门整体支出绩效自评结果。

根据部门整体支出绩效自评指标体系，本部门自评得分

100 分。部门整体支出全年预算数 571.77 万元，执行数

571.77 万元，完成预算的 100%。本年度部门总体运行情况

及取得的成绩：2021 年以来，单位按照习近平总书记“把红

色资源利用好、把红色传统发扬好、把红色基因传承好”的重

要指示精神，充分利用好扶眉战役烈士陵园这个宝贵的红色资

源，广泛开展爱国主义教育，引导干部群众发扬红色传统、传

承红色基因，切实发挥爱国主义教育和国防教育基地的重要作

用。全年共接待党史学习教育参观团队5026 个，参观人次达

36万；圆满完成了“守护·2021 清明祭英烈”主题宣传教育

活动及眉县2021 年烈士纪念日公祭活动；持续开展“为烈士

寻亲”活动，2021年以来，扶眉战役烈士陵园为10位烈士联

系到了亲属，共接待烈士亲属60余人；完成《光辉的足迹—

—陕西省爱国主义教育基地》中扶眉战役烈士陵园部分《决战

扶眉 英魂永存》的编写工作。在省委宣传部的统一部署下，

我们按照“走进爱国主义教育基地”、“重温历史”、“永远

的丰碑”、“基本信息”、“扫码视频”等5个部分对书稿进

行编写及整理，突出表达了扶眉战役胜利的伟大意义以及英雄

烈士的人格力量和精神价值。
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（四）部门重点评价项目绩效评价结果。

本部门 2021 年度未开展部门重点绩效评价。

第四部分 专业名词解释

1.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任

务而发生的各项支出。

2.项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业

发展目标所发生的各项支出。

3.“三公”经费：指部门使用一般公共预算财政拨款安

排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待

费支出。

4.财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。

5.公用经费：指为完成特定的行政工作任务或事业发展

目标用于设备设施的维持性费用支出，以及直接用于公务活

动的支出，具体包括公务费、业务费、修缮费、设备购置费、

其他费用等。

6.工资福利支出：反映开支的在职职工和编制外长期聘

用人员的各类劳动报酬，以及上述人员缴纳的各项社会保险

费等。

7.结转资金：即当年预算已执行但未完成，或者因故未

执行，下一年度需要按原用途继续使用的资金。

8.结余资金：即当年预算工作目标已完成，或者因故终
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止，当年剩余的资金。


